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Введение 
 

Самообследование Государственного бюджетного образовательного 
учреждения дополнительного профессионального образования "Курганский 
областной учебно-методический центр по художественному образованию" 
(далее – ГБОУДПО «КОУМЦ по художественному образованию») проводится 
на основании подпункта 3 пункта 2 статьи 29 Федерального закона от 29 
декабря 2012 г. № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации", 
Порядка проведения самообследования образовательной организацией, 
утвержденного приказом Минобрнауки России от 14.06.2013 года № 462, 
Показателей деятельности организации дополнительного профессионального 
образования, подлежащей самообследованию,     утверждённых     приказом      
Минобрнауки      России от 10.12.2013 года № 1324. 

Цель проведения самообследования – обеспечение доступности и 
открытости информации о деятельности ГБОУДПО «КОУМЦ по 
художественному образованию». 

Направления самообследования: оценка образовательной деятельности, 
системы управления организации, содержания и качества подготовки 
слушателей, организации учебного процесса, качества кадрового, учебно- 
методического, библиотечно-информационного обеспечения, материально- 
технической базы, функционирования внутренней системы оценки качества 
образования; анализ показателей деятельности организации. 

Отчетный период – с 1 января 2025 года по 31 декабря 2025 года 
(включительно). 

 
Образовательная 

деятельность 
 

Общая информация о ГБОУДПО «КОУМЦ по художественному 
образованию»: 

Наименование 
организации (полное и 
сокращенное, по уставу) 

Государственное бюджетное образовательное 
учреждение дополнительного профессионального 
образования "Курганский областной учебно-методический 
центр по художественному образованию" 

Сокращенное наименование Учреждения: 
ГБОУДПО «КОУМЦ по художественному 
образованию» 

Организационно- 
правовая форма 

Государственное бюджетное образовательное 
учреждение 

Учредитель Управление культуры Курганской области 
Год создания 
учреждения, название 
правового акта 

Распоряжение  

Юридический адрес 640000,  г.  Курган,  ул.  Комсомольская,  дом.30 



Лицензия Лицензия на осуществление образовательной 
деятельности (Регистрационный № 555 от 22.03.2018 
года), выданной Департаментом образования и науки 
Курганской области 

ОГРН 1034500002151 
Свидетельство о гос. 
аккредитации 

Не подлежит государственной аккредитации 

Устав Утвержден приказом Управлением культуры 
Курганской области от 10.11.2015 № 132 

Структура Учреждения 
(АУП, отделы, ФИО 
руководителей) 

- директор – Алейникова Мария Петровна;  
- старший методист – Морозова Елена Владимировна; 
- эксперт Константинова Татьяна 
Геннадьевна; 
- методист Пичугов Владимир Николаевич 
- методист Кустова Анастасия Сергеевна 

Телефон 8 3522 465300 
E-mail: koumz@kurganobl.ru 
Официальный сайт https://umz.kurganobl.ru 

Государственное бюджетное образовательное учреждение дополнительного 
профессионального образования "Курганский областной учебно-методический 
центр по художественному образованию" является некоммерческой организацией, 
созданной для выполнения работ, оказания услуг в целях осуществления 
предусмотренных действующим законодательством полномочий органов 
государственной власти Курганской области в сфере дополнительного 
профессионального образования, культуры и искусства. 

Учреждение было создано на основании Постановления правительства 
Курганской области от 25.08.2015 года № 265 и является правопреемником 
государствененого казенного образовательного учреждения дополнительного 
профессионального образования «Учебно-методический центр по 
художественному образованию», созданного на основании распоряжения 
Администрации (Правительства) Курганской области от 10 июля 2005г №169-р.  

Цели деятельности ГБОУДПО «КОУМЦ по художественному образованию»: 
повышение профессиональных знаний специалистов отрасли культуры, 
совершенствование их деловых качеств, подготовка их к выполнению новых 
трудовых функций; удовлетворение потребностей личности в интеллектуальном 
и культурном развитии посредством дополнительного профессионального 
образования; содействие повышению качества дополнительного образования 
детей в условиях модернизации образования; координация работы 
образовательных организаций сферы культуры и искусства. 

Миссия ГБОУДПО «КОУМЦ по художественному образованию»: создание 
эффективной и открытой системы дополнительного профессионального 
образования, способной влиять на социально-экономическое развитие 
Зауральского региона посредством повышения уровня компетентности 
руководящих и педагогических работников образовательных организаций сферы 



культуры и искусства. 
Основной задачей является создание условий по формированию кадрового 

потенциала, повышение профессиональных компетенций руководителей и 
преподавателей сферы культуры и искусства Курганской области. 

Поддерживать на высоком уровне компетенцию специалистов культуры и 
образования сферы культуры на протяжении всего периода их трудовой 
деятельности призвана система непрерывного образования, включающая 
компонент дополнительного профессионального образования как важнейшего 
условия сохранения и развития кадрового потенциала отрасли. 

За последнее время значительно расширились виды деятельности ГБОУДПО 
«КОУМЦ по художественному образованию». Учреждением разрабатываются 
программы, направленные на повышение квалификации и профессиональной 
подготовки работников культуры региона, изучаются и внедряются наиболее 
эффективные формы, технологии в области дополнительного профессионального 
образования специалистов отрасли культуры. 

Систематически проводятся проблемные семинары и семинары – 
практикумы, мастер-классы, конференции руководящего и педагогического 
состава образовательных учреждений. 

 
Система управления 

Органы управления ГБОУДПО «КОУМЦ по художественному 
образованию» согласно Уставу – Общее собрание коллектива, руководитель. 
Руководство ГБОУДПО «КОУМЦ по художественному образованию» 
осуществляет директор, назначенный учредителем. Коллегиальным органом 
управления Учреждения является Общее собрание (конференция) коллектива. 
На Общих собраниях коллектива рассматривались следующие вопросы: 

• результаты деятельности и использования государственного имущества; 
отчеты и планы финансово-хозяйственной деятельности ГБОУДПО 
«КОУМЦ по художественному образованию». 

• вопросы подготовки и проведения конкурсов и семинаров согласно 
планам работы центра на 20256 календарный год; 
• принятие  планов  работы  центра  на  2025-2026  учебный  год,  на  2026 
календарный год; 
• рассмотрение программ КПК на 2026 год; 
• утверждение результатов самообследования учреждения за 2025 год; 
• подведение итогов 2024-2025 учебного года; 
• обновление локальных актов, регламентирующих образовательную 
деятельность; 
• текущие и внеплановые вопросы. 
Сформированная система управления обеспечивает результативность и 

эффективное функционирование Учреждения, своевременное выполнение 
поставленных задач. 

. 



Организационная структура ГБОУДПО «КОУМЦ по художественному 
образованию» 

Штатная численность на 31.12.2025 составляла 5 человек. 
В ГБОУДПО «КОУМЦ по художественному образованию» созданы условия 

для эффективной работы коллектива, способного решать актуальные проблемы, 
связанные с развитием системы дополнительного художественного образования 
и обучением кадров культуры и искусства Курганской области 

Организация образовательного процесса по дополнительным 
профессиональным программам повышения квалификации. Содержание 

образовательной деятельности 
        ГБОУДПО «КОУМЦ по художественному образованию» работает в рамках 
государственного задания. 

Услуга по предоставлению дополнительного профессионального 
образования "Реализация дополнительных профессиональных программ 
повышения квалификации" оказывается в соответствии с календарным планом, 
сформированным на основе анализа потребностей руководящих и 
педагогических работников образовательных учреждений в сфере культуры 
Курганской области на 2025 год. Выполнение сформированного заказа на 
организацию и проведение курсов повышения квалификации в 2025 
осуществлялось по следующим направлениям: 

- инструментальное исполнительство по видам искусств (категория 
слушателей: педагогические работники ДМШ, ДШИ, ССОУ); 

- изобразительное искусство (категория слушателей: педагогические 
работники ДХШ, ДШИ). 

Сроки и формы освоения программ повышения квалификации 
определяются образовательной программой и/или договором об оказании 
образовательных услуг. 

В 2025 году ГБОУДПО «КОУМЦ по художественному образованию» 
осуществлял образовательную деятельность по 7 дополнительным 
профессиональным программам повышения квалификации. 

Реализация дополнительных профессиональных программ повышения 
квалификации за 2025 год представлена в Таблице 1. 

Таблица 
1 Реализация дополнительных профессиональных программ 

повышения квалификации в 2025 году 
 
 

№ 
п/п 

Категория слушателей Количество слушателей 
в рамках 

государственного 
задания 

по договорам об оказании 
платных образовательных 

услуг 

1. Руководители 
ДШИ 

 38 

2. Концертмейстеры 28  
3. Преподаватели хора  20 



4. Молодые педагоги 89  

5. Преподаватели 
изобразительного 
искусства 

 32 

6. Хореографическое 
искусство 

20  

7. Использование IT 
технологий 

 19 

 Итого 137 109 
 

 

Процесс организации образовательной деятельности регламентируется 
следующими нормативными регуляторами: 

-  Устав ГБОУДПО «КОУМЦ по художественному образованию»; 
- Положение  о  порядке  организации  и  осуществления  образовательной 

деятельности по дополнительным профессиональным программам; 
- Правила приема обучающихся в ГБОУДПО «КОУМЦ по 
художественному образованию»; 

- Положение  о  формах,  периодичности  и  порядке  текущего  контроля 
успеваемости, промежуточной и итоговой аттестации обучающихся; 

- Положение о режиме занятий обучающихся; 
- Положение о порядке оформления возникновения, изменения

 и прекращения образовательных отношений в ГБОУДПО «КОУМЦ по 
художественному образованию»; 

- Положение о порядке оказания платных образовательных услуг; 
- Положение о документах о дополнительном образовании 

установленного образца; 
- Положение о порядке создания, организации работы, принятия решений 

комиссией по урегулированию споров между участниками образовательных 
отношений. 

Качество подготовки слушателей. Организация учебного процесса 

Образовательный процесс в ГБОУДПО «КОУМЦ по художественному 
образованию» ориентирован на удовлетворение потребностей кадрового 
состава учреждений отрасли культуры Курганской области в соответствии с 
запросами специалистов отрасли и преподавателей образовательных 
учреждений сферы культуры региона. 

Учебный процесс в ГБОУДПО «КОУМЦ по художественному образованию» 
организуется на основе Устава, локальных актов. Продолжительность и сроки 
обучения устанавливаются Планом - графиком учебного процесса. 
Организация аудиторных занятий осуществляется посредством составления 
расписания занятий по каждой программе. В расписании указываются учебные 
дисциплины, время и место проведения занятий, фамилии преподавателей. 
Расписание аудиторных занятий, консультаций по аттестационным работам в 
Учреждении составляется на основе учебных планов. Расписание занятий 



выдается каждому слушателю индивидуально и вывешивается на сайте 
ГБОУДПО «КОУМЦ по художественному образованию». 

Программы дополнительного профессионального образования, реализуемые 
в ГБОУДПО «КОУМЦ по художественному образованию» в отчетном периоде, 
составлены в соответствии с нормативными требованиями (приказ Минобрнауки 
России от 10.07.2013 № 499 "О Порядке организации и осуществления 
образовательной деятельности по дополнительным профессиональным 
стандартам") и соответствуют основным необходимым требованиям: 

• объём обязательных (аудиторных) учебных занятий слушателей не 
превышает 6 часов в день; 

• организация учебного процесса регламентируется годовым графиком 
учебного процесса, рабочими учебными планами; 

• режим занятий определяет занятость слушателей в период освоения 
дополнительных профессиональных образовательных программ; 

• сроки обучения устанавливаются в соответствии с нормативными сроками 
их освоения, определяемыми дополнительной профессиональной программой; 

• максимальный объем учебной нагрузки слушателя составляет 40 
академических часов в неделю, включая все виды аудиторной и внеаудиторной 
учебной нагрузки; 

• для всех видов аудиторных занятий академический час устанавливается 
продолжительностью — не более 45 минут, с перерывом между ними 10 минут; 

• занятия могут проводиться в течение двух академических часов подряд с 
перерывом не менее 10 минут. 
Дополнительные профессиональные программы повышения квалификации 
разрабатываются  методистами ГБОУДПО «КОУМЦ по художественному 
образованию»  и преподавателями, утверждаются директором ГБОУДПО 
«КОУМЦ по художественному образованию». Ежегодно проводится проверка 
содержания  дополнительных  профессиональных  программ  повышения 
квалификации  на актуальность  и   соответствие  с изменениями в 
законодательстве, обновляется, по возможности, перечень учебной литературы.           
ГБОУДПО «КОУМЦ по художественному образованию» оценивает качество 
освоения образовательных программ путём осуществления  текущего 
 контроля успеваемости, промежуточной аттестации слушателей и итоговой 
аттестации выпускников. 

Текущий контроль успеваемости – это непрерывно осуществляемый 
мониторинг усвоения уровня знаний и формирования умений и навыков в течение 
учебного курса согласно учебному плану. Задачи текущего контроля 
успеваемости слушателей: повышение качества знаний слушателей; 
приобретение и развитие слушателями навыков самостоятельной работы; 
контроль поэтапного формирования компетенций выпускников; повышение 
ответственности слушателей за формирование  индивидуальной образовательной 
траектории. В ГБОУДПО «КОУМЦ по художественному образованию» 
установлены следующие формы текущего контроля: контрольные работы, 



собеседование, защита творческих проектов, тестирование и др. Конкретные 
формы текущего контроля, процедура и содержание определяются исходя из 
целей и задач учебной программы. По итогам изучения учебных модулей, 
разделов длительных программ повышения квалификации, предусматривается 
промежуточный контроль, конкретные формы которого определяются учебными 
планами соответствующих программ. 

Итоговый контроль – контроль успеваемости знаний слушателей, 
реализуемый в форме зачёта (тестирования). Слушатель,  успешно выполнивший 
все требования учебного плана и успешно прошедший испытания в системе 
промежуточного контроля, допускается к итоговой аттестации. Итоги 
прохождения итоговой аттестации – показатель качества реализации программ 
ДПО. 

Все слушатели Учебно-методического центра (246 человек), обучившиеся на 
бюджетной основе и по договорам об оказании образовательных услуг в 2025 
году, успешно прошли итоговую аттестацию. Лицам, успешно освоившим 
соответствующую дополнительную профессиональную программу и  
прошедшим  итоговую  аттестацию,  выдаются  документы  о  квалификации: 
удостоверение о повышении квалификации (в соответствии с частью 15 статьи 
76 Федерального закона от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ "Об образовании в 
Российской Федерации"). 

Весомым показателем качества образовательной деятельности Учебно- 
методического центра является процент охвата специалистов отрасли культуры 
услугой по повышению квалификации и профессиональной подготовке. За 
отчетный период 39% (246) специалистов отрасли культуры региона прошли 
обучение по программам, предлагаемым ГБОУДПО «КОУМЦ по 
художественному образованию». 

 
Качество кадрового, научно-методического, библиотечно- информационного 

обеспечения 
Кадровое обеспечение учебного процесса 

Кадровое обеспечение учебного процесса – одно из основных условий, 
определяющих качество повышения квалификации специалистов. Специалисты 
ГБОУДПО «КОУМЦ по художественному образованию» уделяют пристальное 
внимание привлечению к образовательной деятельности высококвалифициро-
ванного        научно-педагогического персонала. Это известные и признанные 
специалисты, имеющие достаточный опыт преподавательской работы в вузах и 
организациях среднего профессионального образования, обладатели 
различных грантов, авторы учебников и учебных пособий, а также ведущие 
преподаватели школ. 

В отчетный период для работы на курсах повышения квалификации были 
приглашены профессора, доценты, заслуженные работники культуры РФ, 
заслуженные артисты РФ; деятели искусств ведущих учебных заведений и 
учреждений культуры РФ - всего 13 специалистов. 

http://www.glavbukh.ru/edoc/guid/a7b6df9b-0175-4983-a81a-46ffefd06ebf
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Стабильный научный потенциал привлекаемого профессорско- 
преподавательского состава позволяет Учебно-методическому центру 
качественно осуществлять реализацию запланированных образовательных 
программ. 

Научно-методического сопровождение образовательного процесса 
 

За отчетный период проведены следующие мероприятия в рамках 
государственного задания: 

- Реализация дополнительных профессиональных программ повышения 
квалификации – 14960 (чел./час). 

- Организация и проведение культурно-массовых мероприятий (иной 
деятельности, в результате которой сохраняются, создаются, распространяются и 
осваиваются культурные ценности) -16 ед. Количество участников – 525 чел. 

Методическое сопровождение 
ГБОУДПО «КОУМЦ по художественному образованию» осуществляет 

постоянное методическое сопровождение учреждений художественного 
образования Курганской области, прежде всего детских музыкальных школ, 
детских художественных школ, детских школ искусств. 

Для творчески одаренных детей были организованы и проведены за 
отчетный период конкурсы: 

• Областной конкурс технического мастерства "Я-виртуоз" учащихся 5-
8 классов; 

• Областной конкурс пленэрных работ "Мой край, мой дом"; 
• Региональный конкурс вокального искусства "От дуэта до квинтета"; 
• Региональный этап Всероссийской выставки-конкурса "Образ 

защитника Отечества в произведениях молодых художников"; 
• Региональный конкурс на предоставление гранта "Волонтеры 

культуры"; 
• Областной конкурс "Специальность" 2-4 классов; 
• Региональный конкурс "Лучшая детская школа искусств"; 
• Областной видео-конкурс "Арабески" по предмету "Подготовка 

концертных номеров"; 
• Областной конкурс "Играем с удовольствием!" (общее фортепиано); 
• Региональный конкурс концертмейстерского мастерства "Искусство 

концертмейстера"; 
• Региональный конкурс по композиции "Праздничный калейдоскоп"; 
• Региональная выставка-конкурс "Зауральская палитра". 

 
Для поддержки молодых дарований ежегодно проводятся: 

• Всероссийский фестиваль "Новые имена"; 
• Региональный этап Всероссийского хорового фестиваля; 
• Региональный этап Общероссийского конкурса "Молодые 

дарования России"; 
• День славянской письменности и культуры; 
• Творческая смена для одаренных детей Курганской области. 

 



Для преподавателей организованы и проведены ежегодные конкурсы 
профессионального мастерства: 

• Региональный конкурс методических инноваций преподавателей; 
• Региональный конкурс "Лучший преподаватель детской школы 

искусств"; 
• Региональный конкурс "Лучший открытый урок"; 

 
Учебно-методическое и информационное обеспечение 

Методическая документация, обеспечивающая реализацию 
образовательных программ, представлена комплектом документов: 

- программа курса: определяет цели и задачи курса, конечный результат 
обучения, требования к организационно-педагогическим условиям, материально-
техническому и информационно-методическому обеспечению, указывает форму 
итоговой аттестации и оценочные критерии. Программа состоит из учебного и 
учебно-тематического планов, содержания, кадрового обеспечения, расписания 
занятий; 

- протокол заседания комиссии по итоговой аттестации; 
Библиотечно-информационное сопровождение образовательного процесса 

обеспечивается посредством: 
- материалов, разрабатываемых преподавателями, которые 

предоставляются слушателям в рамках освоения образовательных программ на 
электронных и бумажных носителях; 

- информационно-образовательных интернет-ресурсов; 
- материалов, размещаемых в свободном доступе на официальном сайте. 
В рамках методической деятельности сотрудники Учреждения 

оказывают консультативную помощь аттестуемым и участвуют в организации 
процедуры аттестации педагогических работников  образовательных учреждений 
дополнительного образования детей по направлению культуры и искусства, а 
также педагогических работников образовательных учреждений СПО. 

Аттестация педагогических работников образовательных организаций сферы 
культуры и искусства Курганской области осуществляется в соответствии с 
Порядком проведения аттестации педагогических работников организаций, 
осуществляющих образовательную деятельность (приказ Министерства 
просвещения РФ от 24.34.2023 года № 196), и приказом министерства культуры 
Курганской области от 22.12. 2014 года № 221 "Об утверждении  методических  
рекомендаций  и  критериев  оценки  деятельности 

аттестуемых педагогических работников государственных и муниципальных 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, находящихся в 
ведении органов, осуществляющих управление в сфере культуры Курганской 
области". 

Итоги аттестации за отчетный период: 
Всего в 2025 году аттестовано 144 педагогических работников, из них на 

высшую квалификационную категорию– 98 (68%) человек, на первую 
квалификационную категорию – 46 (32%) человек. 



Проведены 9 заседаний экспертной группы, подготовлены протоколы и 
экспертные заключения. Следует отметить, что всем педагогическим 
работникам оказана и консультативная поддержка по вопросам проведения 
процедуры аттестации. 

 
Для эффективной организации образовательного процесса и его 

методического сопровождения Учебно-методический центр осуществляет 
ряд внутренних и внешних мониторингов. В отчетный период осуществлены 
следующие мониторинги: 
• Ежемесячный сводный отчет показателей по плану мероприятий 

"Дорожная карта" (охват детей до 17 лет); 
• Ежегодный отчет деятельности детских школ искусств на 31.12.2025 г. 
• Мониторинг по выполнению п. Межведомственного комплексного плана 
мероприятий на период 2022-2025 годы по созданию условий для инвалидов, 
детей-инвалидов принимать участие в культурной жизни общества в части, 
касающейся ДШИ Курганской области; 
• Оснащение       ДШИ       нотами,       напечатанные       шрифтом       Брайля. 
• Обеспечение   специальных   условий   для   получения    образования лицам 
с инвалидностью. 
• Информация об инновационных практиках работы специалистов ДШИ 
Курганской области при проведении социокультурной  реабилитации детей с 
особыми образовательными потребностями; 

• Информация о состоянии материально-технической базы
 ДШИ Курганской области; 
• Информация  о  реализации  предпрофессиональных  программ  в  области 

музыкального искусства; 
• Мониторинг о текущем уровне оснащенности детских школ искусств 
Курганской области музыкальными инструментами; 
• Свод по форме федерального статистического наблюдения № 1-ДШИ 

"Сведения о детской музыкальной, художественной, хореографической школе и 
школе искусств"; 
• Сбор информации на сайте https://statais.mkrf.ru/ по исполнению целевого 

показателя по форме федерального статистического наблюдения "Дети 5-17 
лет" (421), количество детей, занимающихся по предпрофессиональным и 
общеразвивающимся программам в области искусств на конец отчетного 
периода; 

• Сбор информации на сайте https://statais.mkrf.ru/ по исполнению целевого 
показателя по форме федерального статистического наблюдения "Мониторинг 
№ 1-Культура" в части, касающейся ДШИ (439); 
• Отчет о реализации Концепции развития дополнительного образования детей 
до 2030 года в части, касающейся ДШИ; 

Данные мониторингов используются при планировании направления 
обучения слушателей, конкурсных мероприятий и конференций, составлении 

https://statais.mkrf.ru/
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отчетов и аналитических справок. 
 

                      Внутренняя система оценки качества образования 
Система оценки качества образования в ГБОУДПО «КОУМЦ по 

художественному образованию» определена действующим Положением о 
внутренней системе оценки качества образования в ГБОУДПО «КОУМЦ по 
художественному образованию», согласно которому определены показатели 
качества освоения дополнительных профессиональных программ. Источниками 
информации для внутренней оценки качества реализации являются анкеты 
слушателей и результаты итоговой аттестации слушателей. 

Успешные результаты итоговой аттестации слушателей свидетельствует о 
том, что результаты освоения дополнительных предпрофессиональных программ 
соответствуют заявленным целям и планируемым результатам обучения. 

Организация образовательной деятельности соответствует установленным 
требованиям к структуре, порядку и условиям реализации программ 
дополнительного профессионального образования. 

Выполнение плановых показателей по количеству слушателей КПК и 
количеству набранных групп - свидетельство способности учреждения 
результативно и эффективно осуществлять основной вид деятельности – 
предоставление образовательных услуг. 

Согласно Положению о внутренней системе оценки качества образования в 
ГБОУДПО «КОУМЦ по художественному образованию» удовлетворенность 
слушателей качеством оказываемой услуги, измеряемая посредством текущего 
мониторинга – постоянный инструмент для оперативного измерения 
эффективности, актуальности и востребованности образовательных программ 
ГБОУДПО «КОУМЦ по художественному образованию», корректировки тем и 
содержания курсов повышения квалификации. Анкетирование слушателей 
проводится в текущем режиме по завершению каждого обучающего курса. 
Специалистами Учреждения разработана и оптимизирована форма анкеты для 
проведения опроса участников курсов повышения квалификации. Данные 
анкетирования анализируются, и по ним составляется аналитическая записка 
для руководителя ГБОУДПО «КОУМЦ по художественному образованию». 

За текущий период в исследовании качества обучения приняло участие 
92% слушателей. Величина представленной выборки является 
репрезентативной. 97% слушателей выразили удовлетворенность прошедшим 
обучением. 74% респондентов отметили, что главным мотивом прохождения 
курсов ПК стали - овладение новыми технологиями, в т.ч.: конкретными 
методиками решения профессиональных проблем (31%) (т.е. приобретение 
практических навыков и компетентностный рост) и углубление предметных 
знаний (43%) (т.е. углубление и расширение теоретической части знаний). 27% 
респондентов получили квалифицированную методическую помощь в решении 
профессиональных проблем, в том числе связанных с аттестацией (24%) и 
карьерным ростом (3%). По итогам опроса содержательная и практическая часть 



курсов получили высокую оценку слушателей (средний балл составил 4,9 
- из 5,0 возможных), что свидетельствует о высокой квалификации 
привлеченных педагогов и востребованности предлагаемых направлений 
обучения. 

В течение отчетного периода за консультативной и практической помощью 
к специалистам ГБОУДПО «КОУМЦ по художественному образованию» 
обратились до 128 педагогических и руководящих работников образовательных 
организаций, специалистов учреждений отрасли культуры. Тематика 
консультаций: порядок аттестации; составление портфолио, порядок 
рецензирования программ и методических пособий; организация 
образовательного процесса, в том числе в рамках федерального проекта 
"Творческие люди"; участие в  конкурсных мероприятиях, научно-практических 
и научно-педагогических конференциях, и др. 

Образовательный процесс и методическая деятельность ГБОУДПО 
«КОУМЦ по художественному образованию» обеспечены информационно-
издательской поддержкой. Проведение образовательных мероприятий в 
обязательном порядке сопровождается раздаточным материалом для слушателей, 
подбором литературы по тематике курсов, тиражированием необходимых 
материалов, печатью справочных и информационных сборников (планы работы, 
статистический сборник и т.д.), выпуском бланков и журналов для оформления 
текущего учебного процесса. 
Для проведения конференций и конкурсов выпускаются рекламные материалы 
(афиши, пригласительные, баннеры), каталоги, программы и т.д. 

Важную роль в информационном обеспечении деятельности Учреждения 
играет официальный сайт Учебно-методического центра https://umz.kurganobl.ru  
на котором оперативно размещается вся текущая информация о проведении и 
подготовке образовательных, методических мероприятий ГБОУДПО «КОУМЦ 
по художественному образованию»; размещена актуальная информация о 
деятельности ГБОУДПО «КОУМЦ по художественному образованию». Создана 
официальная страница Учреждения в ВКонтакте: https://vk.com/umz_kurgan . В 
отчетный период воспользовались сайтом 670 человек. 

 
Материально-техническая база 

 
ГБОУДПО «КОУМЦ по художественному образованию» располагается в 

з д а н и и  К Н О Б  и м  Ю г о в а . ГБОУДПО «КОУМЦ по художественному 
образованию» м., имеет 3 кабинета, использует  аудитории (53,1 кв.м; 59,9 
кв.м). Имеется 2 ноутбука, магнитные доски, звуковая аппаратура, мольберты. 

Рабочие места для сотрудников обеспечены персональными компьютерами, 
телефонами, многофункциональными устройствами для печати и копирования. 
Для сотрудников ГБОУДПО «КОУМЦ по художественному образованию», 
привлеченных специалистов и слушателей Учебно-методического центра 
обеспечен бесплатный доступ в Интернет стационарным способом. 

https://umz.kurganobl.ru/
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Финансовое обеспечение образовательной деятельности ГБОУДПО 
«КОУМЦ по художественному образованию»  складывается из бюджетных 
средств и средств от приносящей доход деятельности. Доля внебюджетных 
поступлений за отчетный  период составила 7% от общего дохода Учебно-
методического центра. 

 
 

Выполнение показателей государственного задания за 2025 год 
 
 

Наименование услуги Показатель План/факт Исполнитель 

Реализация 
дополнительных 
профессиональных 
программ повышения 
квалификации 

Количество часов 
обучения по 
дополнительным 
профессиональным 
программам (человеко- 
час) 

П 14960/ 
Ф 14960 

Отдел повышения 
квалификации и аттестации 
педагогических работников 



Финансово-экономическая деятельность при реализации 
направлений программы развития 
учреждения 

 
В 2025 году бюджетное финансирование ГБОУДПО «КОУМЦ по 

художественному образованию»  составило 27 741,000 руб. 
из них: 
- субсидия на выполнение государственного задания - 13 368, 

300 руб.  
- субсидия на иные цели – 14 372,700 руб.; 
Сумма средств от приносящей доход деятельности составила 

1934,400 руб. 
 

 Показатели деятельности  
 

Показатели для анализа деятельности ГБОУДПО «КОУМЦ 
по художественному образованию», как организации 
дополнительного профессионального образования, определены 
приложением № 6 к приказу Минобрнауки России от 10 декабря 
2013 г. № 1324 "Об утверждении показателей деятельности 
образовательной организации, подлежащей самообследованию". 

 
 

 №  Наименование 2024 2025 Изменения 
1. Образовательная деятельность    

1.1 Численность/удельный вес численности слушателей, 
обучающихся по дополнительным 
профессиональным программам повышения 
квалификации, в общей численности слушателей, 
прошедших обучение в образовательной организации 

238 
чел. 

246 
чел. 

Увеличение 
на 2% 

1.2 Численность/удельный вес численности слушателей, 
направленных на обучение службами занятости, в 
общей численности слушателей, прошедших 
обучение в образовательной организации за отчетный 
период 

0 0 Отклонение 
0% 

1.3 Количество реализуемых
 дополнительных 
профессиональных программ, в том числе: 

9 7 Отклонение 
0% 

1.3.1 Программ повышения квалификации 9 7 Отклонение 
0% 

1.4 Количество разработанных
 дополнительных профессиональных 
программ за отчетный период 

0 0 Отклонение 
       0% 

1.4.1 Программ повышения квалификации 0 0 Отклонение 
0% 

 

1.5 Удельный вес дополнительных профессиональных 
программ по приоритетным направлениям развития 
науки, техники и технологий в общем количестве 
реализуемых дополнительных профессиональных 
программ 

Нет 
Показатель не 
применим для 
данного вида 
учреждения 

ДПО 

 Нет 



1.6 Средний возраст штатных научно-педагогических 
работников организации
 дополнительного 
профессионального образования 

Нет 
Показатель не 
применим для 
данного вида 
учреждения 

ДПО 

 Нет 

1.7 Результативность выполнения образовательной 
организацией государственного  задания в части 
реализации дополнительных профессиональных 
программ 

102 % 100% Отклонение 
0% 

2.1 Количество цитирований в индексируемой системе 
цитирования Web of Science в расчете на 100 научно- 
педагогических работников 

Нет 
Показатель не 
применим для 
данного вида 
учреждения 

ДПО 

 Нет  

2.2 Количество цитирований в индексируемой системе 
цитирования Scopus в расчете на 100 научно- 
педагогических работников 

Нет 
Показатель не 
применим для 
данного вида 
учреждения 

ДПО 

 Нет 

2.3 Количество  цитирований  в  РИНЦ  в  расчете  на  
100 научно-педагогических работников 

Нет 
Показатель не 
применим для 
данного вида 
учреждения 

ДПО 

 Нет 

2.4 Количество статей в научной периодике, 
индексируемой в системе цитирования Web of 
Science в расчете на 100 научно-педагогических 
работников 

Нет 
Показатель не 
применим для 
данного вида 
учреждения 

ДПО 

 Нет 

2.5 Количество статей в научной периодике, 
индексируемой системе цитирования Scopus в 
расчете на 100 научно-педагогических работников 

Нет 
Показатель не 
применим для 
данного вида 
учреждения 

ДПО 

 Нет 

2.6 Количество  публикаций  в  РИНЦ  в  расчете  на  
100 научно-педагогических работников 

Нет 
Показатель не 
применим для 
данного вида 
учреждения 

ДПО 

 Нет 

2.7 Общий объем НИОКР Нет 
Показатель не 
применим для 
данного вида 
учреждения 

ДПО 

 Нет 

2.8 Объем НИОКР в расчете на одного
 научно- педагогического работника 

Нет 
Показатель не 
применим для 
данного вида 
учреждения 

ДПО 

 Нет 



2.9 Удельный вес доходов от НИОКР в общих 
доходах образовательной организации 

Нет 
Показатель не 
применим для 
данного вида 
учреждения 

ДПО 

 Нет 

2.10 Удельный вес НИОКР, выполненных собственными 
силами (без привлечения соисполнителей), в общих 
доходах образовательной организации от НИОКР 

Нет 
Показатель не 
применим для 
данного вида 
учреждения 

ДПО 

 Нет 

2.11 Количество подготовленных печатных учебных 
изданий (включая учебники и учебные пособия), 
методических и периодических изданий, количество 
изданных за отчетный период 

0 0  

2.12 Количество подготовленных научных и научно- 
педагогических кадров высшей квалификации за 
отчетный период 

Нет 
Показатель не 
применим для 
данного вида 
учреждения 

ДПО 

 Нет 

2.13 Численность/удельный вес численности научно- 
педагогических работников без ученой степени – до 
30 лет, кандидатов наук – до 35 лет, докторов наук 
– до 40 лет, в общей численности научно-
педагогических работников 

Нет 
Показатель не 
применим для 
данного вида 
учреждения 

ДПО 

 Нет 

3. Финансово-экономическая    деятельность    
3.1 Доходы образовательной организации по всем 

видам финансового обеспечения (деятельности) 
11 998,900 

руб. 
27 741,000 
руб. 

Отклонение. 
Увеличение 
доходов на 

31% 
3.2 Доходы образовательной организации по всем видам 

финансового обеспечения (деятельности) в расчете 
на одного научно-педагогического работника 

Нет 
Показатель не 
применим для 
данного вида 
учреждения 

ДПО 

Нет 
Показатель 
не применим 
для данного 

вида 
учреждения 

ДПО 

Нет 

3.3 Доходы образовательной организации из средств от 
приносящей доход деятельности в расчете на одного 
научно-педагогического работника 

Нет 
Показатель не 
применим для 
данного вида 
учреждения 

ДПО 

Нет 
Показатель 
не применим 
для данного 

вида 
учреждения 

ДПО 

Нет 

4. Инфраструктура    
4.1 Общая площадь помещений, в которых 

осуществляется образовательная деятельность, в 
расчете на одного слушателя, в том числе: 

Показатель не 
применим для 
данного вида 
учреждения 

ДПО 

Показатель 
не применим 
для данного 

вида 
учреждения 

ДПО 

Нет 

4.1.1 Имеющихся у образовательной организации на 
праве собственности 

Нет Нет Нет 

4.1.2 Закрепленных  за  образовательной  организацией  
на праве оперативного управления 

0 м2 0 м2 Отклонение 
0% 

4.1.3 Предоставленных образовательной организации 
в аренду, безвозмездное пользование 

Нет Нет Нет 



4.2 Количество экземпляров печатных  учебных изданий 
(включая учебники и учебные пособия) из общего 
количества единиц хранения библиотечного фонда, 
состоящих на учете, в расчете на одного слушателя 

Нет 
Показатель не 
применим для 
данного вида 
учреждения 

ДПО 

Нет 
Показатель 
не применим 
для данного 

вида 
учреждения 

ДПО 

Нет 
Показатель 

не 
применим 

для данного 
вида 

учреждения 
ДПО 

4.3 Количество электронных учебных изданий 
(включая учебники и учебные пособия) 

0 0 Отклонение 
0% 

4.4 Численность/удельный вес численности слушателей, 
проживающих в общежитиях, в общей численности 
слушателей, нуждающихся в общежитиях 

нет нет Нет 

 

 Общие выводы 
 

В целом, в ГБОУДПО «КОУМЦ по художественному   образованию» 
образовательная деятельность организована в соответствии с 
нормативными требованиями и отвечает запросам отрасли культуры 
региона. Сложившая система управления и структура ГБОУДПО 
«КОУМЦ по художественному образованию» позволяют оперативно и 
эффективно организовывать основную деятельность по оказанию 
образовательных услуг. Организация учебного процесса, его кадровое, 
методическое, библиотечно-информационное сопровождение находится 
на уровне, обеспечивающем реализацию дополнительных 
профессиональных программ в полном объеме. 

Однако в работе ГБОУДПО «КОУМЦ по художественному 
образованию» существуют следующие проблемы: отсутствие учебных 
площадей, позволяющих увеличивать количество групп и количество 
обучающихся педагогических работников культуры и искусства и 
отсутствие учебных аудиторий, оснащенных современной техникой и 
оборудованием, соответствующим современным требованиям. 
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